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persönliche Daten  

 
Staatsangehörigkeit Deutsch 

Jahrgang 1964  

Sprachkenntnisse Deutsch (Muttersprache) 
Englisch 

Qualifikationen staatl. gepr. Techniker Nachrichtentechnik 

 
 
persönliche Eigenschaften im beruflichen Umfeld 

 lieber Teamplayer als Einzelkämpfer (jedoch beides möglich) 
 höchste Wertlegung auf strukturierte und transparente Arbeitsweisen 
 insgesamt hohe ethisch/moralische Anspruchs- und Erwartungshaltung bei allen Handlungen 
 ausgeprägte Moderations- und Gesprächsführungseigenschaften 
 hohe Verhandlungskompetenz 
 starkes Durchsetzungsvermögen 
 großer Erfahrungsreichtum durch langjährige und kontinuierliche Berufserfahrung in der ITK-Branche 
  
themenbezogene Referenzkontakte 

 Universitätsklinikum Tübingen 
  
Themenschwerpunkte/Aufgabengebiete & Leistungsportfolio 
 

Patientenmultimedia- und 
Informationssysteme: 
 
6 Jahre Berufserfahrung 
bei Kunden/Mandanten 
nachfolgender Branchen: 
 Healthcare  

(vorwiegend Unikliniken und 
Einrichtungen > 600 Betten) 

 Durchführung von Ist-, Bedarfs- und Prozessanalysen 
 Begleitung und Durchführung von Markterkundungsverfahren 

vor Beginn öffentlich durchzuführender Ausschreibungen 
 Konzeptionierung zielgerichteter Lösungsansätze (konservativ – 

hoch innovativ) unter Einbindung weiterer branchenspezifischer 
Dritt-applikationen 

 Erstellung von Handlungsempfehlungen 
 Kalkulation von Auftragswertschätzungen und Business-Cases 
 Erstellung der erforderlichen Ausschreibungsdokumente für pri-

vatwirtschaftlich- oder öffentlich durchzuführende Ausschrei-
bungsverfahren 

 Durchführung und Begleitung des jeweiligen Ausschreibungsver-
fahrens 

 Durchführung und/oder Unterstützung eines strukturierten Pro-
jektmanagements 
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Telekommunikations-/Unified 
Communications & 
Collaborations- (UCC) Systeme: 
 
insg. 40 Jahre Berufserfahrung 
bei Kunden/Mandanten 
nachfolgenden Branchen: 
 Automobilzulieferer 
 Banken 
 Healthcare 
 Industrie/Handel 
 Kommunen 
 Maschinenbau 
 Versicherungen 
 Medien 

 Durchführung von Ist-, Bedarfsanalysen im Bereich heterogener 
und homogener TK-Systeme aller Technologievarianten (TDM - 
IP) 

 Konzeptionierung zielgerichteter Cloud-, Hybrid- oder on premise 
basierter Lösungsarchitekturen inkl. Mehrwertapplikationen wie 
bspw.: 
○ Alarmserver 
○ Contact-Center Lösungen 
○ Videokonferenzlösungen 
○ Tradinglösungen 
für drahtgebundene und mobile Anwenderprofile 

 Entwicklung von Service- und Managed-Service-Konzepten 
 Erstellung von Handlungsempfehlungen 
 Auftragswertschätzungen und Benchmarks 
 Erstellung der erforderlichen Ausschreibungsdokumente für pri-

vatwirtschaftlich oder öffentlich durchzuführende Ausschrei-
bungsverfahren 

 Erstellung und/oder Unterstützung bei der Erstellung von Ver-
tragsunterlagen 

 Durchführung und Begleitung des jeweiligen Ausschreibungsver-
fahrens 

 Durchführung und/oder Unterstützung eines strukturierten Pro-
jektmanagements in der Umsetzungsphase 

 

im Bereich Patientenmultimedia- 
& Infotainment 
 
 
 
 
 
im Bereich TK/UCC 

 umfangreiche Marktkenntnis über alle derzeit am deutschen 
Markt auftretenden Lösungsherstellern 

 weitreichende Kenntnis zu deutschlandweit tätigen Dienstleis-
tern (Systemhäusern) ab einer mittleren Unternehmensgröße, 
zur Lieferung, Implementierung und Managed-Service Leistungs-
erbringung in diesem Segment 

 
 ausgeprägte Marktkenntnis über alle Hersteller in diesem Be-

reich, deren Sweetspot auf Unternehmensgrößen zwischen 50 bis 
10.000 Port ausgerichtet ist 

 gute Marktkenntnis und Überblick zu deutschlandweit tätigen 
namhaften Systemhäusern 

 diverse Kenntnisse zu einer Vielzahl kleiner, überwiegend lokal 
 
 


