ENTSCHEIDERFABRIK BEWERBUNG YOUNG PROFESSIONAL

Bewerbung Young Professional Session
der ENTSCHEIDERFABRIK

auf dem Deutschen Krankenhaustag

im Rahmen der MEDICA (Donnerstag)

Sie haben in den letzten 3 Jahren Ihre Ausbildung abgeschlossen, ein
innovatives Projekt bei einem Leistungserbringer in der
Patientenversorgung umgesetzt oder eine innovative Idee entwickelt und
mdochten die Plattform der Entscheiderfabrik nutzen, um Ihre Losung
bekannt zu machen und ggf. mit Partnern weiter zu entwickeln.

Motivation und Zielsetzung

Die Entscheiderfabrik hat sich seit ihrer Griindung 2006 dem Nutzen von IT-Lésungen fiir die
Geschéftsprozesse in Krankenhdusern und anderen Gesundheitsversorgungseinrichtungen
verschrieben. Innovation, Nachhaltigkeit und Kommunikation zwischen Unternehmensfiihrung und IT,
Dialog zwischen Leistungserbringern, Lésungsanbietern und Beratungsunternehmen sind die
wesentlichen Zielsetzungen.

Aus dieser Tradition hat der VuiG e.V. als einer der Griindungsverbande der Entscheiderfabrik die
Initiative ergriffen, Young Professionals den Zugang zur Plattform der Entscheiderfabrik zu erleichtern.
Gleichzeitig fordert das unbeschwerte Querdenken junger und innovativer Mitarbeiter auch die
Kreativitdat am Markt etablierter Krafte. Austausch und Networking stiftet Nutzen fiir alle Beteiligten.

Teilnahmevoraussetzungen

e Sie haben innerhalb der letzten 3 Jahre lhre letzte IT-bezogene Berufsausbildung abgeschlossen
(Lehre, Bachelor, Master). Sie haben seither mit Ihrem Arbeitgeber, einem Leistungserbringer in
der Patientenversorgung ein Projekt mit Bezug zur IT und Medizintechnik zu Teilen umgesetzt
(nachfolgend Projekt genannt).
(Der Nachweis ist durch das Abschlusszeugnis mit Datum des Ausbildungsendes zu erbringen.)

e |hre Losung zielt auf die nachhaltige Verbesserung von Geschéaftsprozessen bei einem
Leistungserbringer in der Patientenversorgung ab. Die Prozesse kdnnen sowohl die primare,
sekundaren, als auch tertidre Patientenversorgung bzw. administrative Abldufe betreffen.
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Ihre Einreichung

1.

vikh W

Darstellung Ihres innovativen Projekts (max. 3 Seiten DIN A4)
Pragnante Ausfiihrung zu folgenden Aspekten:
- bestehende Problemstellung aus dem Geschéftsprozess bei dem zu benennenden
Leistungserbringer in der Patientenversorgung
- Zielsetzung des Projekts
= welche(r) Prozess(e) ist/sind betroffen?, wo greift sie an?, was wird verdandert?,
= was soll dadurch erreicht werden?
- Nutzen des Projekts (welcher Nutzen entsteht bei dem zu benennenden Leistungserbringer
in der Patientenversorgung):
= aus der Perspektive der Unternehmensfiihrung (strategisch)
= aus der konkreten Perspektive der fachlich Prozessverantwortlichen
= aus der Perspektive der IT-/MT-Organisation
- Funktionsweise des Projekts
= wie wird verdndert?
= was ist an lhrem Projekt innovativ und neu?
= was zeichnet Sie als Querdenker zu etablierten Losungen aus?
- aktueller Stand der Umsetzung
= wo wird das Projektergebnis aktuell eingesetzt?
= was wurde bisher erreicht?
= welche Verbesserungen, welche Nutzeneffekte konnten bisher erzielt werden?
= welche weiteren Perspektiven ergeben sich daraus?
- Finanzierung / Forderung
= gibt es eine eigene Finanzierung / externe Forderung / ,Freistellung“?
- Literatur
= verwendete Literatur
Management Summary Ihrer Lésung (max. 2.000 Zeichen — inkl. Leerzeichen)
Tabellarischer Lebenslauf
digitales Foto des Einreichers (400x550px)
Abschlusszeugnis
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Ablauf

e Einreichung lhrer Bewerbung richten Sie bitte bis zum Sommer-Camp eines jeden

Kalenderjahres an den VuiG e.V. Beiratsvorsitzenden. Verspatet eingegangene und
unvollstandige Einreichungen kdnnen nicht bericksichtigt werden.
Einreichungs-Email: Pierre-Michael.Meier@VuiG.org

e Der Eingang lhrer Bewerbung wird innerhalb von 1 Tag bestatigt.
e Aus den eingegangenen Bewerbungen werden die besten Beitrdge ausgewahlt.
e Finale Einreichung Ihres Foliensatzes zur Prasentation bis Anfang November.
e ENTSCHEIDERFABRIK StartUp Session auf dem Deutschen Krankenhaustag:
Donnerstag, Deutscher Krankenhaustag / MEDICA, 10 — 12:00 Uhr im Rahmen des Kongresses.
e Prasentation des Gewinners:
Donnerstag, Deutscher Krankenhaustag / MEDICA, 15:00 Uhr auf dem LiveView Stand der
ENTSCHEIDERFABRIK im Rahmen der MEDICA.

Auszeichnung fiir den Sieger
e Teilnahme am Entscheider-Event im Folgejahr fiir zwei Personen.
e Kostenneutrale Teilnahme an allen Veranstaltungen ENTSCHEIDERFABRIK 2016.

Auszeichnung fiir alle zur Young Professional Session ausgewdhlten
Einreichungen

e Teilnahmeurkunde
e Pokal

Jury

Die erweiterte Jury besteht auch ca. 20 renommierten Personen der ENTSCHEIDERFABRIK uns setzt sich
auf Vorstanden, Geschaftsfiihrern, ClOs und IT-Leitern von Krankenh&dusern sowie hochrangigen
Vertretern der fordernden Industrieunternehmen zusammen. Die Jury besteht aus dem Vorsitzenden
und jeweils zwei Vertretern Seitens der Industrie und der Leistungserbringung.

Programmkomitee

Beiratsvorsitzender VuiG e.V, Stv. Sprecher luiG-Initaitv-Rat und GuiG-Lenkungskreis.



